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	Comune di Calasca Castiglione

	
	Provincia di  VB
_____________


VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE N.107
OGGETTO:

SERVIZIO MEDICINA DEL LAVORO - VISITE MEDICHE DI CONTROLLO AL PERSONALE

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     
L’anno duemilaotto addì tre del mese di dicembre alle ore dieci e minuti trenta nella solita sala delle adunanze, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori: 

	Cognome e Nome
	Presente

	
	

	1. ZAMETTI BRUNO - Sindaco 
	Sì

	2. BRUNO MICHELE - Assessore 
	Sì

	3. MEAZZA TIZIANA DOMENICA IN BIANCHI - Assessore 
	Sì

	4. LOSEGGIO ROSARIO - Assessore
	No

	5. MORETTI DANIELE - Assessore
	No

	
	

	Totale Presenti:
	3

	Totale Assenti:
	2


Con l’intervento e l’opera del Segretario Comunale Signor LONGA Dott. FULVIO il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. ZAMETTI BRUNO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

ATTESO che in base al DPR n. 303/56 ed ai successivi provvedimenti legislativi di cui al D.Lgsl. 626/1994 e D. Lgsl. N. 277/91, che istituiscono e rafforzano la figura del Medico competente, al quale è delegato, tra gli altri compiti, quello della sorveglianza sanitaria, e il piano dei controlli sanitari, sul personale dipendente, occorre che anche questa Comunità Montana si adegui, inviando il proprio personale alle visite periodiche;

RITENUTO di dover sottoporre il personale dipendente, nel rispetto delle vigenti norme;

RICHIAMATA la propria precedente deliberazione n. 187 in data 26 novembre 2001, esecutiva, mediante la quale:

· Si Assumeva impegno di spesa di L. 1.560.000 per il progetto Medicina del lavoro - visite mediche periodiche, all’intervento 1010202, Cap. 2 destinato alle spese per “Spese generali di funzionamento uffici;

· Si nominava Medico Competente il Dr. Italo SABATO, Medico Competente ex D.Lvo 277/91-Medicina del Lavoro, Via G. Marconi n. 15, 28852 Craveggia, che percepirà un compenso annuo lordo di L. 90.000 per dipendente.

· Si affidava il servizio di medicina del lavoro e le visite mediche ed esami diagnostici alla BIOCHEMICAL S.r.l., Laboratorio di Analisi Mediche, Corso Dissegna, 2 – 28845 DOMODOSSOLA, per le tariffe analitiche risultanti in premessa.

· Si Inviava il personale dipendente ed il Segretario Comunale alla BIOCHEMICAL S.r.l., Laboratorio di Analisi Mediche, Corso Dissegna, 2 – 28845 DOMODOSSOLA, per la visita medica periodica.

VISTA la nota in  data 20/11/2008, pervenuta il 01/12/2008, registrata al n. 4898 di protocollo, della Biochemical s.r.l. – Sezione Medicina del Lavoro, mediante la quale informa che il personale di questo Comune dovrà essere sottoposto alla visita medica annuale di controllo;

ATTESO che ogni dipendente riceverà in busta chiusa e a proprio nome il libretto sanitario corredato dai referti degli esami eseguiti, e, che , inoltre verranno consegnate le cartelle sanitarie di rischio (da tenere in busta chiusa) presso l’Azienda, per essere messe a disposizione dell’Organo di controllo;

VISTO il bilancio di previsione e la disponibilità della somma 1010203, voce di bilancio 140/2/1 destinato alle spese per “Spese per il personale”;

CONFERMATO che i controlli sanitari periodici al personale dipendente sono un obbligo del Datore di lavoro;

DATO ATTO che sono stati acquisiti i preventivi pareri di regolarità tecnica e contabile espressi dal segretario - Direttore, anche nella sua qualità di Responsabile del personale, e di regolarità contabile espresso dal responsabile del servizio finanziario;

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese per alzata di mano,

D E L I B E R A

1. Assumere impegno di spesa di € 1.000 per il progetto Medicina del lavoro-visite mediche periodiche, all’intervento 1010203, voce di bilancio 140/2/1 destinato alle spese per “Spese per il personale”.

2. Di confermare il Dr. Italo SABATO, Medico Competente ex D.Lvo 277/91-Medicina del Lavoro, Via G. Marconi n. 15, 28852 Craveggia,.

3. Affidare il servizio di medicina del lavoro e le visite mediche ed esami diagnostici alla BIOCHEMICAL S.r.l., Laboratorio di Analisi Mediche,28845 DOMODOSSOLA, per le tariffe analitiche risultanti in premessa.

4. Inviare il personale dipendente ed il Segretario Comunale alla BIOCHEMICAL S.r.l., Laboratorio di Analisi Mediche, 28845 DOMODOSSOLA, per la visita medica periodica.

5. Dare atto che ai sensi dell’art.125 del decreto legislativo n. 267/2000, la presente deliberazione viene trasmessa ai Capi Gruppo consiliari, e alla Prefettura del Verbano-Cusio-Ossola, ai sensi del D.L. n°152/1991, convertito nella Legge n.203/1991.

Letto, confermato e sottoscritto

	Il Sindaco

F.to : ZAMETTI BRUNO
___________________________________
	Il Segretario Comunale

F.to : LONGA Dott. FULVIO
___________________________________




	CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N________ del Registro Pubblicazioni

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal 17/12/2008 al 01/01/2009 , come prescritto dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.



	Calasca Castiglione, lì 17/12/2008

	Il Segretario Comunale

F.to:LONGA Dott. FULVIO



	Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio 

ATTESTA

che la presente deliberazione è stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione:

· Ai Signori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125  del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

· Alla Prefettura di _________ ai sensi dell’art.135, 2° comma del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 



	Calasca Castiglione, lì 17/12/2008
	Il Segretario Comunale

F.to:LONGA Dott. FULVIO



	E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.
                   

	lì, 17/12/2008
	Il Segretario Comunale
LONGA Dott. FULVIO


	DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA _________________________
· Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267)

· Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267)

	Calasca Castiglione , lì _________________________
	Il Segretario Comunale

LONGA Dott. FULVIO









