COSTITUZIONE DEL FONDO

QUOTA A - Risorse aventi carattere di stabilita art. 31 cor@n@xnl 1.4.1999

descrizione

IMPORTO
PARZIALE

IMPORTO
TOTALE

Ccnl 22/1/2004 art.31, c. 2:

a) Importo complessivo risorse anno 2003
(art. 15 Ccnl 1.4.1999 — art.4 Ccnl 5.10.2001
Art.14 comma 4 Ccnl 1.4.1999)

b) Incrementi per dotazione organica (art.15, ¢c. 5
Ccnl 1.4.1999 - ogni anno occorre verificare le

condizioni per eventuali incrementi delle risorse —
rif. Dichiarazione congiunta n. 18)

c) Importo derivante da applicazione art. 5 dellCcn
5.10.2001 oppure art. 48 Ccnl 14.9.2000 (2%) rif.
Dichiarazione congiunta n.17 del Ccnl 22.01.2004

€ 10.110,48

€ 3.480,00

€ 2.648,89

€ 16.239,37

Integrazione 0,62% monte salari 2001 (Art.32
comma 1 Ccnl 22.01.2004)

€ 1.000,27

Integrazione 0,50% monte salari 2001 (Art.32
comma 2 Ccnl 22.01.2004)

€ 806,63

Rideterminazione importo delle progressioni
economiche — Dichiarazione congiunta n.14 Ccn|
22.1.2004)

€ 983,372

Importo Indennita comparto anno 2002

€ 297,47

SUB TOTALE quota A

€ 19.326,9¢
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QUOTA B - Risorse variabili art 31 comma 3 Ccnl 1.4.1999

Risparmi art. 43 L. 449/97 e Ccnl 1.4.1999 modific.
da Ccnl 5.10.2001: contributo da utenza per seyvizi

pubblico non essenziale: SERVIZIO SCUOLABUS
(Art. 15 comma 1 lett. d Ccnl 1.4.1999)

€ 1.383,00

Integrazione risorse fino al 1,2% ms 1997 (Art. 15
comma 2 ccnl 1.4.1999) € 1.225,86
Incentivazioni di prestazioni o di risultati del
personale finalizzate da specifiche disposizioni di
legge (Art. 15, c. 1, lett. K Ccnl 1.4.1999:
a) Legge Merloni € 898,59
b) incentivo attivita di recupero dell’evasione ICI € 4.382,52 € 5.281,18
Riorganizzazione dei servizi e accrescimento di
quelli esistenti (Art. 15, c. 5 Ccnl 1.4.1999) € 5.133,0(

SUB TOTALE quota B € 13.023,04

TOTALE GENERALE A+ B

€ 32.350,0(
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UTILIZZO RISORSE DECENTRATE

.- IMPORTO IMPORTO
descrizione PARZIALE TOTALE

Progressioni orizzontali (Art.17, c.2 lett. b Ccnl
1.4.1999) € 13.121,25
Indennita di comparto (Art. 33 Ccnl 22.1.2004) € 314297
Indennita (Art. 17, c.2, lett.d Ccnl 1.4.1999:
a) Indennita di rischio € 1.080,00
b) Indennita di Reperibilita € 991,56 € 2.071,56
Indennita di disagio Cat. A,B,C (Art. 17, c.2, |dit
Ccnl 1.4.1999) € 960,00
Indennita per particolari responsabilita (Art. t7,
lett. F Ccnl 1.4.1999 sost. da art. 7, c.1 Ccnl
9.5.2006) € 2.640,00
Compenso per miglioramento quali-quantitativo dei
servizi (Art.17, c.1, lett. a Ccnl 1.4.1999) di cui
a) Produttivita € 0,00
b) Piani di lavoro € 5.133,00 € 5.133,00
Incentivi per specifiche disposizioni di legge (AT,
c.2, lett. g, Ccnl 1.4.1999:
a) Ufficio Tecnico — Legge Merloni € 8985
b) Ufficio Tributi — Attivita di recupero evasior€l € 4.382,52 € 5.281,

TOTALE 32.350,00




